SECRETARIO REGIONAL DA PRESIDENCIA
Despacho Normativo n.° 69/2010 de 22 de Outubro de 2010

Considerando o Regime de enquadramento das politicas de juventude na Regido
Auténoma dos Acores, plasmado no Decreto Legislativo Regional n.° 18/2008/A, de 17 de
Julho;

Considerando a Resolucéo do Conselho do Governo n.° 101/2010, de 8 de Julho;
O Governo, pelo Secretéario Regional da Presidéncia, determina o seguinte:
Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma regulamenta o programa de Voluntariado Jovem que visa incentivar o
voluntariado como uma das dimensdes fulcrais da cidadania activa e da democracia,
accionando valores como a solidariedade e a nao-discriminagdo e contribuindo para o
desenvolvimento harmonioso da sociedade.

Artigo 2.°
Objectivos

1. Criar condi¢cGes propicias a participacdo dos jovens em actividades de voluntariado,
reforcando a participacédo civica e o desenvolvimento de um sentimento de pertenca e de
empenhamento em relacdo a sociedade em que estao inseridos;

2. Sensibilizar a comunidade para o valor e a importancia do voluntariado engquanto
expressao de participagdo civica e actividade que contribui para a realizacdo de objectivos
comuns, como o desenvolvimento harmonioso da sociedade e a coesao social;

3. Aumentar a visibilidade das actividades de voluntariado dos jovens incentivando a
criacdo de redes, a cooperacao e as sinergias no interior da sociedade;

4. Garantir o reconhecimento das actividades de voluntariado dos jovens, no que diz
respeito as capacidades e competéncias desenvolvidas através do voluntariado.

Artigo 3.°
Areas de Intervencgéo

S&o areas de intervencdo do Programa todas as que reforgam os lagos comunitarios e o
estabelecimento natural de compromissos dirigidos a resolucdo de problemas sociais,
culturais e ambientais, nomeadamente: apoio a criangas; apoio a idosos; apoio a pessoas
portadoras de deficiéncia; Educacao e alfabetizagc&o; apoio a pessoas com problemas de
saude; desenvolvimento comunitério; exclusdo social; protecgdo do ambiente; recuperagéo
do patriménio histérico e cultural; proteccdo dos animais; reabilitacdo e renovacao de areas
urbanas; desporto; minorias étnicas e imigrantes; apoio a actividades de lazer e tempos
livres e saude.

Artigo 4.°
Organizacdo do Programa

1. O Programa é um espaco de encontro entre quem quer exercer voluntariado e quem
disponibiliza oportunidades de enquadramento de jovens voluntarios, em projectos social e
culturalmente Uteis, de acordo com 0s seus interesses, capacidades e disponibilidade.

2. O Programa € organizado a partir de um sistema de informacgé&o, disponivel no sitio da
Internet da Direccdo Regional da Juventude, o qual permite o encontro dos jovens, das
entidades promotoras de projectos de voluntariado e dos patrocinadores.



Artigo 5.°
Destinatéarios
O Programa destina-se:

a) Jovens Voluntérios: Jovens dos 15 aos 30 anos que, por motivacdo pessoal, espirito
civico e/ou impulso solidario queiram livremente assumir o compromisso de dedicar parte do
seu tempo, gratuitamente, com regularidade e responsabilidade, a projectos e actividades
de interesse social e/ou cultural, em beneficio da comunidade.

b) Promotores: Entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos, legalmente constituidas,
que prosseguem objectivos de caracter social, disponiveis para enquadrar, formar, apoiar e
orientar jovens voluntérios integrando-os nas suas actividades, de acordo com 0s seus
conhecimentos, capacidades pessoais e interesses.

¢) Patrocinadores: Agentes econdmicos e outras entidades da sociedade civil que, no

exercicio de uma cidadania organizacional e social, queiram participar, apoiando
financeiramente o desenvolvimento de projectos e actividades de caracter social e cultural
gque envolvam jovens voluntarios.

Artigo 6.°
Apresentacao de candidaturas dos jovens
1. Os jovens podem candidatar-se:

a) Preenchendo um formulario, o qual fica disponivel para consulta das entidades
promotoras de projectos de voluntariado;

b) Inscrevendo-se num dos projectos das entidades promotoras, disponiveis na base de
dados para consulta.

2. No caso dos jovens com idade inferior a 18 anos € necessaria a autorizagdo do detentor
do poder parental, sem a qual a inscricdo nao sera valida.

3. Apds a sua inscrigdo, o jovem recebe informacdo, via e-mail, relativa aos projectos de
voluntariado a realizar, a qual fica guardada na sua pasta pessoal para consulta.

Artigo 7.°
Apresentacdo de candidaturas dos promotores

1. Podem candidatar-se como promotores todas as organizagfes/instituicbes que
organizam e desenvolvem projectos e actividades nas mais diversas areas de intervencao
social, cultural e ambiental.

2. A entidade promotora regista-se no sistema de informag&o do Programa de Voluntariado
Jovem, através do preenchimento de um Formulério de Candidatura, disponibilizado no sitio
da Internet da Direcgdo Regional da Juventude, no qual identifica os seus objectivos, a sua
area de intervencao e 0s seus projectos.

3. Através do sistema de informacdo do Programa de Voluntariado Jovem, a entidade
promotora registada pode consultar os curriculos de jovens que manifestaram interesse em
ser voluntarios e apresentar projectos de voluntariado onde os jovens se podem inscrever
directamente.

4. As entidades promotoras que vejam aprovados os projectos de voluntariado
apresentados neste sistema, recebem informacdo, via e-mail, relativa aos curriculos de
jovens inscritos, cujas areas de interesse coincidam com as é&reas de intervencdo do
projecto apresentado.

5. A entidade promotora pode aceder a ac¢des de formacao, disponibilizadas pela Direccéo
Regional da Juventude, inscrever-se como entidade formadora e pode, ainda, indicar
voluntérios que consigo trabalhem para acc¢des nas diferentes areas de formacao.



Artigo 8.°
Critérios de Apreciacado dos Projectos
A apreciacao dos projectos é feita de acordo com 0s seguintes critérios:

a) Impacto do projecto face as necessidades e prioridades da comunidade local em que o
mesmo se insere;

b) Capacidade técnica e de organizacao da entidade promotora.
Artigo 9.°
Direitos do Jovem Voluntario
1. O Jovem Voluntério tem direito a:

a) Caderneta de Voluntéario, que constitui o portfélio de competéncias do jovem voluntario,
onde séo inscritas as experiéncias de voluntariado do jovem, traduzindo uma mais valia
curricular, de caracter ndo formal, valorizavel no acesso futuro a formacéo e/ou a insergéo
no mercado de trabalho.

b) Participacdo em acgbes de formagdo conducentes ao desenvolvimento das
competéncias necessarias a boa prestagdo do servigo voluntério, reforcando o sentido de
utilidade social dos jovens, explorando saberes relativos aos projectos nos quais venham a
participar, e desenvolvendo competéncias de caracter geral e transversal que serao uteis
para a sua futura vida profissional.

c) Cartdo de identificagdo de Jovem Voluntario, ao qual estdo associadas regalias, cuja
validade remete para o prazo de duracdo do projecto no qual participa.

d) Beneficiar do seguro social voluntario, nos termos legalmente previstos.

2. A qualidade de voluntério ndo pode, de qualquer forma, decorrer de relacéo de trabalho
subordinado ou autonomo, ou de qualquer relagcdo de conteudo patrimonial com a
organizacao promotora.

Artigo 10.°
Deveres do Jovem Voluntario
Constituem deveres do Jovem Voluntario:
1. Respeitar os principios deontolégicos por que se rege a actividade que realiza.

2. Observar as normas que regulam o funcionamento da entidade promotora e dos
respectivos programas ou projectos.

3. Actuar de forma diligente, isenta e solidaria.
4. Participar nos programas de formacao destinados aos voluntarios.

5. Zelar pela boa utilizacdo dos recursos e dos bens, equipamentos e utensilios postos ao
seu dispor.

6. Colaborar com os profissionais da entidade promotora, respeitando as suas opcodes e
seguindo as suas orientacdes técnicas.

7. Nao assumir o papel de representante da entidade promotora sem o conhecimento e
prévia autorizacdo desta.

8. Garantir a regularidade do exercicio do trabalho voluntario de acordo com o programa
acordado com a entidade promotora.

9. Utilizar devidamente a identificacdo como Voluntario no exercicio da sua actividade de
voluntariado.



Artigo 11.°
Deveres das entidades promotoras

1. As entidades promotoras ndo podem utilizar o Programa como forma de suprir ou
substituir os recursos humanos necessarios ao seu normal funcionamento.

2. Sao deveres das entidades promotoras:

a) Manter ocupados 0s jovens nos projectos aprovados, garantindo a orientacdo adequada
ao desempenho da actividade prevista;

b) Manter o desenvolvimento do projecto, respeitando as actividades, tarefas, horéarios e
periodos de funcionamento indicados no projecto aprovado;

¢) Comunicar a Direccdo Regional da Juventude todas as situagBes que perturbem ou
impecam o normal desenvolvimento da actividade;

d) Zelar pela boa execugdo do projecto e pelo compativel enquadramento dos jovens
participantes, nomeadamente, no que respeita a sua seguranca,

e) Promover a formagdo necesséria ao desenvolvimento das actividades previstas no
projecto.

f) Garantir o seguro social voluntario, nos termos legalmente previstos.
Artigo 12.°
Projectos de voluntariado de ambito internacional

1. No ambito dos sistemas e/ou projectos internacionais de promocdo da pratica de
voluntariado, e sempre que 0s mesmos sigam 0s principios e os objectivos do presente
diploma, pode a Direccdo Regional da Juventude promover a colocagdo de jovens
acorianos.

2. As despesas que advenham dessa participacao internacional sdo suportadas por accéo
propria do plano de investimentos afecto a area da juventude.

Artigo 13.°
Deveres da Direc¢cédo Regional da Juventude
Compete a Direccao Regional da Juventude:
1. Divulgar o Programa de Voluntariado Jovem;

2. Organizar o sistema de informacgéo do programa de Voluntariado Jovem (base de dados
e formularios previstos no presente Regulamento);

3. Prestar todas as informacdes solicitadas;
4. O apoio técnico necessario a organizacao e execucdo dos projectos;

5. Aprovar as candidaturas dos jovens e dos promotores a integrar no Sistema de
Informacgéo do Programa;

6. Validar as competéncias dos jovens, adquiridas na prestacédo do servigo voluntério;

7. Proporcionar aos jovens a participacdo em accbes de formacdo que desenvolvam as
competéncias necessarias a boa prestacao do servico voluntario.

Artigo 14.°
Sistema de Informacéo do Programa de Voluntariado Jovem

Compete a Direccdo Regional da Juventude criar e manter actualizado o Sistema de
Informacéo do Programa de Voluntariado Jovem, no seu sitio da internet, constituido pelas



entidades promotoras, pelos jovens candidatos ao voluntariado, bem como pela informagéo
relativa as ac¢des de formacao a promover.

Artigo 15.°
Incumprimentos

Sempre que se verifigue qualquer situacdo de incumprimento das condi¢cbes previstas no
presente Regulamento, a Direccdo Regional da Juventude reserva-se o direito de eliminar
do Sistema de Informacéo do Programa de Voluntariado Jovem a entidade promotora ou o
jovem em situacao de irregularidade.

Artigo 16.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

27 de Setembro de 2010. - O Secretario Regional da Presidéncia, André Jorge
Dionisio Bradford.



